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Expansion nach Sudostasien: Wie der Markteintritt in

Thailand gelingt - ohne Qualitatsverlust

Expansion nach Siidostasien:

Offshore-Consulting fiir
Deutschland - Fokus Thailand

Typische Hiirden beim Start:
« Kultur und Geschéftspraxis weichen deutlich von DACH-
Standards ab

= Keine belastbaren Kontakte zu Behdrden, Amtern,
Hochschulen

+ Unbekannte rechtliche/steuerliche Rahmenbedingungen
= Andere Sprachen, Denk- und Fiihrungsstile

» Sorge vor Qualitats- und Kommunikationsverulust - und
vor ,,.Schwarzen Schwiénen*

Wesentliche Chance:

= Wettbewerbsfahige Lohnkosten
bei guter Ausbildung

« Verfligharkeit junger, motivierter
Fachkrafte

» Wachsende Binnenmarkte und
neue Konsumbedirfnisse

= Firderprogramme und
Industrieparks

» Effiziente Ubergabe durch

Zeitverschiebung; morgens
in NACH Lafarfshie

bringen.

Kostensenkung allein reicht nicht mehr.
Wer in Deutschland wettbewerbsfahig
bleiben will, braucht neue Markte und
verlassliche Strukturen. Thailand bietet
stabile Rahmenbedingungen, qualifizierte
Fachkrafte und einen echten Zeitvorteil -
wenn Markteintritt, Recht, Kultur und
Qualitat professionell orchestriert
werden.

Warum Thailand jetzt auf die
Agenda gehort

Europa, insbesondere Deutschland, steht unter
stetigem Kostendruck. Gleichzeitig wachst in
Sudostasien eine kaufkraftige Mittelschicht, die
neue Produkte und Dienstleistungen nachfragt.
Thailand nimmt in der Region eine Sonderrolle
ein: planbare Infrastruktur, férderfreundliche
Industriepolitik, solide Ausbildungsschienen
und ein glnstiges Lohnniveau - bei guter
Verfugbarkeit junger Absolventen. Fur DACH-
Unternehmen kann das der fehlende Hebel
sein, um Margen, Lieferfahigkeit und
Innovationsgeschwindigkeit wieder auf Kurs zu


https://4wt-ing.de
https://it-e-com.de
https://it-e-com.de

Die typischen Fallstricke - und wie Sie sie vermeiden

Neue Markte bringen neue Regeln. Wer Thailand wie Deutschland behandelt, riskiert Zeit- und
Qualitatsverluste. Haufige Stolpersteine:
e Kultur & Fuhrung: andere Kommunikationsmuster, Entscheidungswege, Erwartungshaltungen.
e Recht & Steuern: Setup-Fragen, BOI-Férderungen, Visa/Work Permits, IP-Schutz,
Verrechnungspreise.
e Behorden & Universitaten: ohne belastbares Netzwerk werden Laufzeiten unterschatzt.
e Recruiting & QA: lokale Talente gibt es - aber nur mit klaren Prozessen und Audit-Schleifen
bleibt Qualitdt messbar.
e Zeitzone: wird als Hirde gesehen, ist in Wahrheit ein Liefer-Booster (TH 13:00-22:00 £ DACH
08:00-17:00).

Der Business Case - mehr als nur niedrigere Lohne

Die Rechnung geht nur auf, wenn Gesamtbetriebskosten und Lieferfahigkeit stimmen:
e Kostenstruktur: Léhne, Bluro/Industrieparks, Férderungen, steuerliche Gestaltung.
e Time-to-Value: wie schnell entsteht ein operatives Minimum?
¢ Qualitat & Compliance: DSGVO-taugliche Datenfllisse, Auditierbarkeit, Prozessreife.
e Skalierung: kann das Modell organisch wachsen - ohne Control-Verlust?

So unterstutzt 4WT - deutsch gefuhrt, lokal vernetzt

4WT hat 2008 den Schritt von Berlin nach Bangkok vollzogen und seitdem die eigenen Prozesse
professionalisiert. Dieses Know-how stellen wir zur Verfligung - ohne Folien-Consulting, sondern mit
messbarer Umsetzung.

Leistungsbausteine (modular)

o Markteintritt & Standortaufbau: Markt-/Rechts-Scans, Standortwahl, Behérdenkontakte, BOI-
Antrage.

e (Teil-)Verlagerung: Governance-Modell, Schnittstellen DACHeTH, Ramp-up, KPI-Taktung.

e Recht & Steuern (koordiniert): Company Setup, Vertrage, IP, Verrechnungspreise -
orchestriert mit spezialisierten Kanzleien.

e Recruiting & HR: Profile, Unikontakte, Hiring-Prozess, Onboarding.

o IT/Software-Delivery: Java, Testautomatisierung, QA, BPMN/Low-Code - deutsch gefiihrt,
DSGVO-konform.

e Qualitat & Audits: Standards, Metriken, Reviews, kontinuierliche Verbesserung.

o Kompakte Orientierung: der [AWT Krisenkompass] liefert eine nlichterne Lagebeurteilung
und priorisierte MaBnahmen.



Vorgehensmodell in funf Schritten

Kompaktanalyse & Zielbild - Kosten/Nutzen, Risiken, Zeitplan.
Machbarkeitscheck & Business Case - Forderungen, HR, Rechtsrahmen, Szenarien.
Go/No-Go & Roadmap - Verantwortlichkeiten, KPIs, Startkorridor.

Umsetzung & Ramp-up - Firmenvehikel, Vertrage, Recruiting, Pilotbetrieb.
Stabilisierung & Skalierung - Audit, KPI-Takt, Skalierungsfahrplan.

e whH

Praxisbezug statt Theorie

4WT ist ein deutsches Unternehmen in Thailand - seit fast zwei Jahrzehnten. Deutschsprachige
Fihrung, DACH-Standards und lokales Netzwerk zu Behérden, Kanzleien und Universitaten sichern die
Umsetzung. Ergebnis: Zeitvorteil, Kostenvorteil, Qualitatsstabilitat.

Fazit - Fakten vor Bauchgefuhl

Wer Thailand methodisch angeht, gewinnt. Mit dem richtigen Setup, klaren Prozessen und einem
verlasslichen Netzwerk schaffen Sie einen belastbaren Footprint - ohne Qualitatsabstriche.

[I] Weitere Informationen hierzu finden Sie auf unserer Firmenwebseite:
Expansion nach Siddostasien: Offshore-Consulting fur Deutschland - Fokus Thailand

Die Ingenieure von 4WT werden meist fur Unternehmen aus dem DACH-Raum
hinzugezogen wenn:

e Sie planen, den sudostasiatischen Markt zu erschlieBen (Expansion, Markteintritt,
Diversifizierung von Lieferketten);

e Sie deutsche Ingenieure mit technischem Sachverstand (juristische thailandische
Person mit deutscher DNA), lokaler Prasenz und deutscher Management, jedoch
keine Folienberatung suchen;

e Sie einen juristischen deutschen Partner vor Ort in Sudostasien zur Unterstutzung
Ihrer Aktivitaten und als verlangerten Arm benétigen (operativ/technisch-exekutiv
Betreuung vor Ort);

e Sie den Eindruck haben, dass in Ihrer Niederlassung ein Shadow-Management
etabliert werden muss, welches die asiatische Arbeitskultur schon seit Jahrzehnten
kennt, aber eine 100-prozentige deutsche DNA besitzt - Cultural Broker.

e Sie eine kulturell angepasste Unterstutzung lhrer thailandischen Geschaftsfuhrung
entsprechend deutscher Qualitats- und Prozessanforderungen suchen.


http://it-e-com.de/Offshore-Consulting-Thailand-Suedostasien

e Sie die enormen Kosten ihres entsendeten Expat mit Sorge erfillen und Sie eine
deutlich gunstigere skalierbare Alternative suchen.

e Sie eine Reprasentation bzw. bevollmachtigte Unternehmensvertretung als Liaison
Office, Business Proxy oder Corporate Service Provider bendtigen.

e Sie rechtssichere pragmatische FBA-konforme Inkubation suchen.

oder

e die Kosten fur lhre IT nicht mehr kalkulierbar sind und Sie keinen echten Mehrwert
spuren,

e operativer Betrieb und IT nicht mehr sauber zusammenpassen und dadurch
wirtschaftliche Entscheidungen ins Leere laufen,

e Sie das Gefuhl haben, ihre Unternehmen arbeiten fur die IT und nicht umgekehrt

e trotz gleicher Sprache es zu Verstandnisschwierigkeiten zwischen Ihnen und lhrer
IT-Abteilung kommt und Sie einen Sparringspartner benétigen,

e Sie suchen eine Person, die ihnen in Augenhohe ehrliche Antworten gibt und nicht
aufgrund von Befurchtungen bezuglich seiner nachsten Beférderung oder seines
Arbeitsvertrags handelt.

e sich keiner Ihrer Mitarbeiter mehr mit den Legacy-(Alt-)Systemen im Keller
auskennt,

Kein Vertrieb.

Kein Marketing.

reine Ingenieur-Analyse.

Austausch zwischen zwei Unternehmer, die Klartext reden.

Wenn Sie eine fachlich saubere Zweitmeinung brauchen:
1] +49 30 8687094010 (Bitte Zeitverschiebung nach Bangkok beachten.)

= uwe.richter@it-e-com.de
11 4WT Kontaktseite

Ich sage lhnen auch ehrlich, wenn kein Handlungsbedarf besteht.

Zufallige Auswahl von Artikeln zum Thema: Expansion-Thailand

¢ Kl, Standortanalyse oder Sanierung: Strategische Entscheidungshilfe fir Geschaftsfihrer

e Das Erbe von Horst Kuchling - Warum Fachwissen ohne Methode wertlos ist



tel:+49308687094010
mailto:uwe.richter@it-e-com.de?subject=Terminvereinbarung%20zu%20einem%20kostenlosen%20Informationsgespräch
https://it-e-com.de/Wie-starte-ich-eine-Zusammenarbeit-mit-4WT
KI-Standortanalyse-oder-Sanierung-Strategische-Entscheidungshilfe-fuer-Geschaeftsfuehrer
Das-Erbe-von-Horst-Kuchling-Warum-Fachwissen-ohne-Methode-wertlos-ist

e Rezessionsdruck als Chance: Warum smarte Geschaftsfuhrer jetzt nach Bangkok blicken (ohne
auf deutsche Qualitat zu verzichten).

e Deutschland steckt fest. Thailand bietet Chancen.
Haben Sie schon einen Plan B?

e Expansion nach Sudostasien: Wie der Markteintritt in Thailand gelingt - ohne Qualitatsverlust

e Warum ich meine Firma mit einem Hubschrauber nach Thailand verlegt habe - ohne die
deutsche Betriebs-DNA zu verandern

In welchem Blogartikel kommt folgendes Suchwort vor?
Filter: : 1
Suchen

Weiterfuhrende Links

¢ |hr strategischer deutscher Partner in Thailand

¢ Alternative zur Entsendung nach Thailand fur mittelstandische Unternehmen



Rezessionsdruck-als-Chance-Warum-smarte-Geschaeftsfuehrer-jetzt-nach-Bangkok-blicken-ohne-auf-deutsche-Qualitaet-zu-verzichten
Rezessionsdruck-als-Chance-Warum-smarte-Geschaeftsfuehrer-jetzt-nach-Bangkok-blicken-ohne-auf-deutsche-Qualitaet-zu-verzichten
Deutschland-steckt-fest-Thailand-bietet-Chancen-Haben-Sie-schon-einen-Plan-B
Deutschland-steckt-fest-Thailand-bietet-Chancen-Haben-Sie-schon-einen-Plan-B
Expansion-nach-Sudostasien-wie-der-Markteintritt-in-Thailand-gelingt
warum-ich-meine-firma-mit-einem-Hubschrauber-nach-Thailand-verlegt-habe
warum-ich-meine-firma-mit-einem-Hubschrauber-nach-Thailand-verlegt-habe
https://it-e-com.de/Offshore-Digitalisierung-Beratung
https://4wt-ing.de/expat-alternative-fuer-thailand-wie-deutsche-unternehmen-in-suedostasien-praesenz-zeigen-und-gleichzeitig-kosten-senken

