L%%ANI_\_' A @ I. : - & ,_ _ —— | . Ieurburo 4WT CO., Ltd, E:y.

DEVELODHE"‘T [ &V s i b NT- Sa_lmefu_ng,_P;?j_gkr;rettung E . et lS

15trateg|scher o - - * kenform
. Sparrlngspartner fur—CEOs !

i -Alternative zur-Expat- Entsendung—
' Operative,Unterstiitzun

ENG|NEERING

IFEEHEQRRDBIIODEE

SINCE 1990 ; / :"W:r verbmden l::archmsche Exzellenz mit
- o unternehmenscher Beratungskompetenz.’

Warum 4WT bewusst keine Managersprache spricht?

Uber Klarheit, Verantwortung und die Riickkehr zur Sprache der Unternehmer.

In vielen deutschen Unternehmen
klingt die Kommunikation heute gleich:

glatt, englisch durchsetzt, austauschbar.

Man redet von Synergien, Deliverables
und Digital Frameworks - aber selten

Uber Verantwortung.

Wir bei 4WT sprechen anders.

Nicht, weil wir es nicht konnten,

sondern weil wir es nicht wollen.

1. Sprache ist Haltung

Sprache verrat, wie jemand denkt. Wer klare Worte wahlt, denkt klar.

Wer sich hinter Floskeln versteckt, will nicht verstanden werden - oder darf es nicht.
Viele Manager sprechen heute so, dass sie nicht angreifbar sind.

Doch wer Verantwortung tragt, muss verstandlich sein, nicht unantastbar.


https://4wt-ing.de
https://it-e-com.de

2. Manager vs. Unternehmer

Ein Manager verwaltet fremdes Eigentum. Ein Unternehmer handelt mit eigenem Risiko.

Das ist der Unterschied zwischen Verantwortung tragen und Verantwortung vermeiden.

Wir von 4WT arbeiten fur Menschen, die ihr Unternehmen selbst fUhren, nicht fur
Verwaltungseinheiten.

Unsere Kunden sind Unternehmer im klassischen Sinn: Eigentimer, Entscheider, Familienmenschen.

So wie auch wir.

3. Eigentum verpflichtet

Flr uns ist 4WT kein abstraktes Firmenkonstrukt.
Ob ein Vertrag mit ,,Familie Richter” oder mit ,4WT Co., Ltd.” geschlossen wird - die Verantwortung
bleibt dieselbe. Die juristische Hille schitzt nur, sie ersetzt keine Haltung.

Das Prinzip ,,Eigentum verpflichtet” bedeutet:

Wer etwas erschafft, steht dafir ein - mit seinem Namen und Gewissen.

4. Professionalitat heiRt Menschlichkeit

Viele verwechseln Professionalitat mit Distanz.

Wir sehen das anders: Professionalitat bedeutet, das Richtige zu tun, auch wenn niemand hinschaut.
Und dariber so zu sprechen, dass jeder versteht, was gemeint ist.

Deshalb schreibt und spricht 4WT bewusst deutsch, direkt und ohne Tarnsprache.

Fazit

Wir reden, wie wir arbeiten:
klar, respektvoll und aufrichtig.
AWT spricht keine Managersprache -

weil wir echte Unternehmer sind und fir Unternehmer arbeiten.



[T] Weitere Informationen hierzu finden Sie auf unserer Firmenwebseite:

Klartext und deutsche Ingenieursehre

Die Ingenieure von 4WT werden meist fur Unternehmen aus dem DACH-Raum
hinzugezogen wenn:

oder

Sie planen, den sudostasiatischen Markt zu erschliefen (Expansion, Markteintritt,
Diversifizierung von Lieferketten);

Sie deutsche Ingenieure mit technischem Sachverstand (juristische thailandische
Person mit deutscher DNA), lokaler Prasenz und deutscher Management, jedoch
keine Folienberatung suchen;

Sie einen juristischen deutschen Partner vor Ort in SUdostasien zur Unterstitzung
Ihrer Aktivitaten und als verlangerten Arm bendétigen (operativ/technisch-exekutiv
Betreuung vor Ort);

Sie den Eindruck haben, dass in lhrer Niederlassung ein Shadow-Management
etabliert werden muss, welches die asiatische Arbeitskultur schon seit Jahrzehnten
kennt, aber eine 100-prozentige deutsche DNA besitzt - Cultural Broker.

Sie eine kulturell angepasste Unterstutzung lhrer thailandischen Geschaftsfuhrung
entsprechend deutscher Qualitats- und Prozessanforderungen suchen.

Sie die enormen Kosten ihres entsendeten Expat mit Sorge erflllen und Sie eine
deutlich gunstigere skalierbare Alternative suchen.

Sie eine Reprasentation bzw. bevollmachtigte Unternehmensvertretung als Liaison
Office, Business Proxy oder Corporate Service Provider bendtigen.

Sie rechtssichere pragmatische FBA-konforme Inkubation suchen.

die Kosten fur Ihre IT nicht mehr kalkulierbar sind und Sie keinen echten Mehrwert
spuren,

operativer Betrieb und IT nicht mehr sauber zusammenpassen und dadurch
wirtschaftliche Entscheidungen ins Leere laufen,

Sie das Gefuhl haben, ihre Unternehmen arbeiten fur die IT und nicht umgekehrt
trotz gleicher Sprache es zu Verstandnisschwierigkeiten zwischen lhnen und lhrer
IT-Abteilung kommt und Sie einen Sparringspartner bendétigen,

Sie suchen eine Person, die ihnen in Augenhdhe ehrliche Antworten gibt und nicht
aufgrund von BeflUrchtungen bezuglich seiner nachsten Beférderung oder seines
Arbeitsvertrags handelt.

sich keiner Ihrer Mitarbeiter mehr mit den Legacy-(Alt-)Systemen im Keller
auskennt,


https://it-e-com.de/

Kein Vertrieb.

Kein Marketing.

reine Ingenieur-Analyse.

Austausch zwischen zwei Unternehmer, die Klartext reden.

Wenn Sie eine fachlich saubere Zweitmeinung brauchen:

1] +49 30 8687094010 (Bitte Zeitverschiebung nach Bangkok beachten.)
= uwe.richter@it-e-com.de
11 4WT Kontaktseite

Ich sage lhnen auch ehrlich, wenn kein Handlungsbedarf besteht.

Zufallige Auswahl von Artikeln zum Thema: Unternehmensfuhrung

Markteintritt in Thailand ohne Kontrollverlust: Wie das 12-Monats-Sandbox-Modell den

Mittelstand schitzt und gleichzeitig die sicherste Antwort auf die europaische Rezession ist.

Kl im Mittelstand beginnt nicht bei der IT (Serie, Teil 8 von 14)

Enterprise-Architect im Unternehmen: Aufgaben, Nutzen und Mehrwert flir Unternehmer

Die Ruckkehr des Realismus: Warum Ihr Unternehmen in der Krise keinen , Berater”, sondern

einen System-Architekten braucht.

ISO 27001 ist kein Schutzschild gegen Realitatsverlust

Wenn Warnungen als Eigeninteresse vom Management abgetan werden.

Warum Ingenieure oft die besseren Unternehmensberater fir Geschaftsfuhrer sind.

Der blinde Fleck vieler Geschaftsflihrer: Sie haften - aber Ihre Organisation arbeitet dagegen

Kritische IT-Projekte stabilisieren Ursachenklaerung Klarheit (4WT-Seite)

Expansion nach Sidostasien: Offshore-Consulting flir Deutschland - Fokus Thailand (4WT-Seite)

In welchem Blogartikel kommt folgendes Suchwort vor?
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Weiterfuhrende Links

e Warum ein Geschaftsfuhrer 4WT beauftragen sollte - und warum viele es erst merken, wenn es
eigentlich zu spat ist.

e Wer wir bei 4WT wirklich sind
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